ESTATUTO CLUB DEPORTIVO TWS-BASKETBALL
(Rev. 05 - 04-Marzo-2018)

PREAMBULO

El CLUB TWS BASKETBALL, es una asociacién deportiva de derecho privado, sin animo de lucro,
constituida con el fin de promover, fomentar y patrocinar la practica del deporte en la disciplina de
Baloncesto, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre e impulsar programas de interés plblico
y social, que se regira por la Ley 181 de 1995 y sus normas reglamentarias, y por el presente estatuto.

CAPITULC |
DEL NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y COLORES

ARTICULO 10, NOMBRE: Con el nombre de ‘CLUB TWS BASKETBALL' funcionaré esta organizacion
deportiva, que en adelante se denominara TWS BASKETBALL.

ARTICULO 20. DOMICILIO Y JURISDICCION: La sede y el domicilio del Club estaré ubicadas en
Bogota D.C., territorio dentro del cual ejercera jurisdiccion.

ARTICULO 3o0. DURACION: El término de duracion del Club es de caracter indefinido.

ARTICULO 40. COLORES: Los colores oficiales del club serén: Amarillo, Blanco y Negro

CAPITULO I
DEL OBJETO Y LAS GESTIONES

ARTICULO 50. OBJETIVOS: Son objetivos principales del Club:

a) Fomentar y velar por la practica del Baloncesto, |a recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre,
b) Organizar eventos para sus afiliados y participar en competiciones del deporte asociado,

c) Formar parte del Sistema Nacional del Deporte y
d) Promover proyectos que conduzcan al desarrollo de la actividad deportiva.

ARTICULO 6o. GESTIONES: Para el cumplimiento de sus objetivos, el Club cumplira, entre otras, las
siguientes gestiones:

a) Obtener y mantener vigente el reconocimiento deportivo vigente que otorga el ente encargado o el
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte-IDRD,

b) Obtener y mantener vigente la personeria juridica que otorga la SECRETARIA DE CULTURA,
REREACION Y DEPORTE, cuando fuere necesario,

c) Afiliar el club y registrar sus deportistas en la Liga de BALONCESTO de Bogota,

d) Obtener el aval para su Escuela de Formacion Deportiva, cuando formalice su creacion, y

e) Hacer notificacion de los actos administrativos que realice ante el Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte-IDRD y sujetarlos a la inspeccion, vigilancia y control del Departamento Administrativo del
deporte, la Recreacion la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre - COLDEPORTES.




CAPITULO Il
DE LOS INTEGRANTES

ARTICULO 7o. INTEGRACION: El Club estard integrado por personas naturales denominadas
Afiliados. Los Afiliados podran ser Contribuyentes y/o Competideres.

ARTICULO &°. AFILIADOS CONTRIBUYENTES: Son las personas Afiliadas que deseen coadyuvar al
sostenimiento financiero del Club y participar en sus actividades generales.

ARTICULO 90. AFILIADOS COMPETIDORES: Son las personas Afiliadas aptas parapracticar el
deporte y que deseen representar al Club en las competiciones oficiales.

ARTICULO 100. ADMISION DE AFILIADOS: Para que el Presidente considere la solicitud de admision
de un Afiliado, se requiere:

a) Peticion escrita donde conste:

1. Nombres y apellidos completos del solicitante,

2. Clase y nimero de documento de identificacion,

3. Direccion de su domicilio,

4. Dia, mes, afio y lugar de nacimiento,

5. Relacion de deportes que practica,

b).Certificacion médica sobre salud en general y aptitud fisica deportiva,

¢).Autorizacion de transferencia expedida por el Club de origen, si el peficionario tuviere registro
deportivo anterior, y

d). Declaracion firmada en que conste que el interesado acoge el Estatuto del Club y los deberes de los
Afiliados y en la cual manifiesta su aceptacion a esas normas y laparticipacion en actividades deportivas
organizadas.

PARAGRAFO: Las solicitudes de admision y autorizacion de transferencia de los deportistas menores
de 18 afios, deberan estar autorizadas por la firma de su representante legal.

ARTICULO 110. DERECHOS DE LOS AFILIADOS: Los Afiliados adquieren los siguientes derechos:

a) Intervenir con voz y voto en las reuniones de la Asamblea,

b) Elegir y ser elegido para cargos cuya provision corresponde a la Asamblea,

c) Participar en las actividades generales del Club,

d) Solicitar la convocatoria de |a Asamblea o reunirse por derecho propio, y

e) Las demas consagradas en el Estatuto, Reglamentos, Acuerdos, Resoluciones y en las disposiciones
legales vigentes.

ARTICULO 120. OBLIGACIONES DE LOS AFILIADOS: Los Afiliados estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, disciplinarias, los acuerdos y las
resoluciones,

b) Asistir a las reuniones de la Asamblea,

¢) Pagar cumplidamente las cuotas que se fijen,

d) Cumplir las comisiones que se les encarguen, y

e) Participar en las actividades generales del Club.

PARAGRAFO: Los Afiliados Competidores ademas estéan obligadoé a
a) Asistir puntuaimente a los entrenamientos y competiciones internas u oficiales en las cuales estén
inscritos,



b) Observar una conducta personal que les permita obtener el mas alto nivel competitivo y,
¢) Cumplir lealmente con las normas establecidas en los reglamentos y competir sin ayudas
extradeportivas.

ARTICULO 130. SUSPENSION DE LA AFILIACION: Los Afiliados podran ser sancionados con la
suspension de sus derechos, por las siguientes causas:

a) Incumplimiento en el pago oportuno de sus compromisos econémicos para con el Club, caso en que
se produce automaticamente y no requiere conocimiento de la Comision Disciplinaria,

b) No participar, sin justa causa, en las competencias o eventos deportivos intemos, inter-clubes o de
Liga,

¢) No asistir, sin justa causa, a dos (2) reuniones consecutivas de la Asamblea del Club,y

d) Reiterada violacion de las normas legales, estatutarias o reglamentarias.

ARTICULO 140. PERDIDA DE LA AFILIACION: La Afiliacion se pierde por las siguientes causas:
a) Por disolucién del Club,

b) Por renuncia debidamente aceptada,

¢) Por sancion de desafiliacion, y

d) Por mantener vigente por més de seis (6) meses la causa de |a suspension.

ARTICULO 150. AUTORIDAD COMPETENTE: Salvo el incumplimiento con el pago, en los demas
casos el organo competente para resolver sobre la suspension o desafiliacion es la Comision
Disciplinaria del Club.

ARTICULO 160. RENUNCIA Y/O TRANSFERENCIA: Para considerar la renuncia o transferencia de un
Afiliado, se requiere peticion escrita, que el interesado se halle a paz y salvo y que no se encuentre
cumpliendo sancion deportiva. El Presidente del Club dispondra de un término no mayor de treinta (30)
dias para resolver estas peticiones.

CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL

ARTICULO 170. El Club tendra |a siguiente estructura funcional:
a) Un érgano de direccion, representado por la Asamblea,

b) Un érgano de administracion, constituido por el comité ejecutivo,
¢) Un 6rgano de control, conformado por el Fiscal y su Suplente

d) Un érgano de Disciplina, integrado por la Comision Disciplinaria.

CAPITULO YV
DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 180. DEFINICION Y FUNCIONES: La Asamblea es el maximo 6rgano de direccion del Club
y tendra, entre otras, las siguientes atribuciones:
a) Adoptar el Estatuto y los reglamentos estatutarios, y reformar unos y otros,




b) Aprobar las actas de sus propias reuniones,

¢) Establecer las politicas que orienten la gestion del Club,

d) Aprobar o improbar los actos del Presidente y los informes de cuentas y el balance,

e) Elegir a las personas que han de ejercer cargos de responsables del comité ejecutivo del Club, al
Fiscal y los dos (2) miembros de la Comision Disciplinaria.

f) Aprobar la programacién anual de actividades y el presupuesto para su ejecucion,

g) Fijar la cuantia y forma de pago de las cuotas de admision y sostenimiento a cargo de los Afiliados,

h) Fijar cada afio la cuantia de los gastos que como ordenador podréa autorizar el Presidente,

i) Aprobar los actos y contratos que superen la autorizacion de gastos del Presidente, y

j) Las demas que le fije la ley y todas aquellas que estatutariamente no le estén asignadas a otro
érgano.

ARTICULO 190. CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA: La asamblea del Club se constituye con la
presencia fisica de la totalidad de los afiliados contribuyentes en pleno uso de sus derechos.

ARTICULO 200. PRESIDENCIA: La asamblea sera presidida por el Presidente del Club. A falta de
éste, los asistentes designaran un Presidente ad hoc.

ARTICULO 210. SECRETARIA: Quien preside la Asamblea designara un Secretario ad hoc,que se
encargara de elaborar el acta correspondiente.

ARTICULO 220. CLASES DE ASAMBLEAS: Habra cinco (5) clases de Asambleas, a saber: a)
Ordinaria, b) Extraordinaria, ¢) por derecho propio, d) de segunda convocatoria, e) Universal.

PARAGRAFO 1o0. La Asamblea Ordinaria se reunira una vez al afio. Para efecto de este club, se
Realizara los Gltimos quince dias del mes de Marzo.

PARAGRAFO 20. La Asamblea Extraordinaria podra reunirse en cualquier época, con el fin de resolver
asuntos especificos.

ARTICULO 230.CONVOCATORIAS: El Presidente del Club convocara la reunion ordinaria de la
Asamblea, mediante resolucién escrita que se comunicard a todos los Afiliados, por lo menos con
quince (15) dias de antelacion. La Resolucion dira la fecha, hora, lugar y orden del dia de la reunion.

PARAGRAFO 1o. A la convocatoria se anexaran los informes de cuentas y el balance y todas las
informaciones sobre los asuntos que se deban tratar en la Asamblea.

ARTICULO 240. ORDEN DEL DIA ASAMBLEA ORDINARIA: El orden del dia para la Asamblea
Ordinaria constara de los siguientes puntos:

1) Llamada a lista y verificacion de quérum,

2) Lectura y aprobacion del acta de la asamblea anterior,

3) Informe de labares, presentado por el Presidente,

4) Informe de cuentas y estados financieros, a cargo del Tesorero,
5) Informe del fiscal y aprobacion o no del informe de tesoreria,

6) Programas, presupuestos, proposiciones y varios,

7) Eleccion de los tres (3) miembros para el comité ejecutivo,

8) Eleccion del fiscal principal y su suplente, y

9) Eleccion de dos (2) miembros para la Comision Disciplinaria.



PARAGRAFO 1o. Los puntos 7, 8 y 9 solo se incluiran cuando corresponda

ARTICULO 250.ASAMBLEA EXTRAORDINARIA: La Asamblea del Club se reunird de manera
extraordinaria para tratar y resolver asuntos urgentes y especificos, caso en el cual podra ser
convocada asi:
a) Porel Comité Ejecutivo,
b) Por citacion del fiscal, cuando el comité ejecutivo se niegue, sin justa causa, la peticion de
reunir [a asamblea, y
¢) PorResolucion del Instituto Distrital de Recreacion y Deportes de Bogota - IDRD.

ARTICULO 260. PETICIONES DE CONVOCATORIA: El Presidente dispondra de ocho (8) dias para
convocar la Asamblea Extraordinaria solicitada por los Afiliados. Solo podra negarla cuando los temas
propuestos sean contrarios a las normas legales o estatutarias.La reunion se convocara como lo
establece el articule 23 teniendo en cuenta las variaciones requeridas en el orden del dia, pero la
antelacion con que debe comunicarse es de solo ocho (8) dias.

ARTICULO 270. REUNION POR DERECHO PROPIO: La asamblea puede reunirse por derecho propio
el primer dia del mes de abril a las 10:00 a.m., en el domicilio principal donde funcione la administracion
del club, si, incumpliendo con lo previsto en el articulo 422 del cédigo de comercio, ‘no se convogue al
maximo érgano social, para reunirse dentro de los tres primeros meses del afio, especificamente, la
tltima semana del mes de Marzo®. De igual manera cuando sin justa causa el Presidente niega la
peticion de Asamblea Extraordinaria, los Afiliados podran convocarla dando cumplimiento a todos los
requisitos establecidos en este Estatuto.

PARAGRAFO 1o. La regla contenida en el articulo 422 del Cédigo de Comercio: constituye una
disposicion imperativa que deben observar los estatutos y por tanto no admite disposicion en contrario.

ARTICULO 280. QUORUM: La Asamblea del Club, Ordinaria o Extraordinaria, podré instalarse y decidir
validamente, cuando estén presentes por lo menos la mitad méas uno de los Afiliados en pleno uso de
sus derechos.

ARTICULO 290. TIEMPO DE ESPERA: A |a hora fijada para iniciar |a reunion, se llamara a lista y se
verificara la existencia del quérum, luego de lo cual se continuara el desarrollo del orden del dia. En
caso de inexistencia de quérum, se dispondré un aplazamiento hasta de una (1) hora, en el evento que
no se logre el quorum requerido se procedera a citar una reunion de Segunda Convocatoria, conforme a
lo sefialado en el articulo 34.

ARTICULO 300. VOTACIONES: En las reuniones de Asamblea cada Afiliado tendra derecho a voz y a
un voto que es personal e indelegable. Las votaciones podran ser secretas o publicas segidn lo
determine la Asamblea. Cuando sean secretas se llamara a lista para que los Afiliados depositen su
papeleta en una urna dispuesta para tal efecto. La Presidencia designara una comision que escrutara
los votos y anunciara los resultados.

ARTICULO 31o. ADOPCION DEDECISIONES: Las decisiones de la Asamblea se denominan
‘ACUERDOS”, se adoptaran con el voto afirmativo de por lo menos la mitad mas uno de los votos
emitibles en la reunién, excepto cuando se trata de reformar el estatuto o disolver el Club, casos en que
se requiere el voto favorable por lo menos las dos terceras partes de los Afiliados.




ARTICULO 320. LIMITACIONES DE LA ASAMBLEA: En la Asamblea no se podran tratar asuntos
diferentes a los establecidos en el orden del dia, pero si se frata de la Ordinaria y en la convocatoria se
ha omitido alguno de los puntos contemplados en el articulo 24, es obligatorio el mandato estatutario.

PARAGRAFO 1o. La Asamblea carece de atribuciones para imponer, disminuir, suspender o levantar
sanciones o acordar amnistias.

ARTICULO 330. CONTINUIDAD DE LA REUNION: La asistencia y participacion en lasreuniones de
Asamblea es un derecho y una obligacion de los Afiliados. Por tanto, permaneceran en la reunion desde
la iniciacion hasta que se agote el orden del dia. Sin embargo, si el quérum se desintegra, el Presidente
la declarara en receso y citara para reanudarla en nueva oportunidad, perodaré cuenta de lo ocurrido a
la Comision Disciplinaria para la aplicacion de las medidas disciplinarias a que haya lugar.

ARTICULO 340. ASAMBLEA DE SEGUNDA CONVOCATORIA: Si se convoca a la asamblea y ésta
no se lleva a cabo por falta de quérum, se citara a una nueva reunion que sesionara y decidira
validamente con un nimero plural de afiliados contribuyentes. Esta clase de reunion tiene los siguientes
requisitos:

1. Que la reunién ordinaria o extraordinaria, debidamente convocada no se haya lievado a cabo.

2. Que se puede convocar nuevamente a la reunion.

3. Que se realice no antes de diez (10) dias habiles ni después de treinta (30) dias habiles contados
desde la fecha fijada para la primera reunion.

ARTICULO 350. ASAMBLEA UNIVERSAL: Se realiza cuando se encuentra la totalidad de los
miembros de la entidad deportiva sin animo de lucro, los cuales por decision unanime deciden

constituirse en junta 0 asamblea general. Sus principales caracteristicas son:

1. No necesitan convocatoria previa con las formalidades de rigor,

2. Se pueden llevar a cabo en cualquier momento, siempre y cuando se encuentre la totalidad de
los miembros que integran la entidad deportiva sin &nimo de lucro,

oL Se puede efectuar en cualquier sitio, bien sea en el domigilio social o en otro recinto que sea
designado por los asambleistas,

4, La asamblea universal, puede ejercer todas las atribuciones que le corresponden al - maxime
érgano social,

5 El quorum decisorio, sera el que para cada caso sefialen los estatutos o la ley,

6. Participan todos los afiliados de la entidad que a la fecha de la celebracion de la asamblea, se

encuentren a paz y salvo con la entidad.

CAPITULO VI
DEL COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 360. ADMINISTRACION: El Club sera administrado por un Comité ejecutivo integrado por
tres (3) miembros elegidos por la Asamblea, quienes actuaran como responsables del mismo.

ARTICULO 370. PERIODO: El periodo del comité ejecutivo sera de cuatro (4) afios. Los periodos seran
contados a partir del 1 de Abril de 2013, Pudiendo ser reelegido hasta por dos periodos sucesivos.



Cualquier cambo que se efectle en el organo de administracion, se entiende que es para completar
periodo. No podran ejercer cargo por eleccion en mas de un drgano deportivo.

ARTICULO 380. REQUISITOS: Los candidatos para el comité ejecutivo deberan cumplir cuando menos
los siguientes requisitos:

a) Ser Afiliados del Club,

b) Ser mayores de edad,

c¢) Tener un aceptable conocimiento del Estatuto del Club y de las disposiciones que rigen la
organizacion y la disciplina deportiva v,

d) Previa a su eleccion, el candidato debera contar con los requisitos de capacitacion o experiencia que
disponga la legislacion vigente.

ARTICULO 390. IMPEDIMENTOS: No podré ser elegido como miembro del comité ejecutiva, quien se
encuentre ejerciendo cargo por eleccion en otro organismo deportivo, esté cumpliendo sancion
impuesta por la Comision Disciplinaria o esté sometido a interdiccion judicial.

ARTICULO 400. ELECCION: Se declararan elegidas como miembros del comité gjecutivo las personas
que obtengan a su favor como minimo la mitad mas uno de los votos emitibles en la Asamblea o por
unanimidad de la misma.

ARTICULO 410. CARGOS: EI Comité Ejecutivo constara de los siguientes cargos directivos que se
asignaran entre si en su primera reunion oficial:

1. Un Presidente, quien sera el mismo Representante Legal del club en el caso que se obtenga
personeria Juridica,

2. Un Tesorero y,

3. Un Secretario.

PARAGRAFO 1o. Cuando las circunstancias lo justifiquen, los miembros del Comité Ejecutivo podran
redistribuir los cargos entre si, procurando que se mejoren el funcionamiento y la administracion del
Club.

ARTICULO 420. REUNIONES DEL COMITE EJECUTIVO: El Comité Ejecutvo se reunira
ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente cuando lo convoguen el Presidente, sus miembros
o el Fiscal. Al reglamentar su funcionamiento, el Comité Ejecutivo indicara los dias y las horas de sus
reuniones ordinarias.

ARTICULO 430. QUORUM: El Comité Ejecutivo podra deliberar y decidir cuando estén presentes por lo
menos dos (2) de sus miembros. Sus actos y decisiones se aprobaran por simple mayoria de votos, se
denominaran RESOLUCIONES y se publicaran por escrito con numeracién consecutiva.

ARTICULO 440 RENUNCIAS - AUSENCIAS: Cuando un directivo renuncie o sin justa causa deje de
asistir en un (1) afio a cinco (5) reuniones consecutivas o siete (7) no consecutivas, los demas
miembros lo declararan insubsistente y designaran su reemplazo, quien terminara el periodo respectivo,




PARAGRAFO 1° Cuando el Comité Ejecutivo declare la insubsistencia de un directivo por persistente
descuido en el cumplimiento de sus funciones, la conducta del inculpado sera puesta en conocimiento
de la Comision Disciplinaria.

ARTICULO 450. Cuando por renuncias o ausencias el Comité Ejecutivo quede con menos de dos (2)
miembros, el Fiscal, o en su defecto el Instituto Distrital para la Recreacion y el Deporte -L.D.R.D.,
convocara la Asamblea para que elija los reemplazos.

ARTICULO 460. FUNCIONES: El Comité Ejecutivo del Club tendré, entre otras, las siguientes
funciones:

a) Responder por el Club, por si o por delegamon en los actos publicos y privados, -

b) Suscribir los contratos y documentos requeridos para el funcionamiento del Club,

¢) Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea,

d) Presentar a la Asamblea el informe anual de actividades, las cuentas y elbalance del Club y los
demés que ésta le solicite,

e) Ejecutar los gastos y firmar los giros sobre los fondos del Club, dentro de los limites fijlados por la
Asamblea,

f) Organizar las actividades del Club utilizando sus fondos y bienes exclusivamente en el desarrollo de
su objetivo social,

g) Adoptar los reglamentos intemas y proponer reformas estatutarias,

h) Poner en conocimiento de la Comision Disciplinaria los hechos o conductas que considere
merecedoras de sancion,

i) Poner a disposicion de las autoridades competentes los documentos requeridos para la supervision
del Club,

j) Elaborar los informes estatutarios, los proyectos de programas y presupuestos y someterlos a la
consideracion de la Asamblea,

k) Designar los deportistas, técnicos y delegados que han de representar al Club en eventos deportivos,
sociales o civicos,

/) Resolver dentro de los treinta (30) dias siguientes a su presentacion, las solicitudes de admision o
retiro de Afiliados,

m) Constituir y reglamentar las funcmnes de las comisiones, transitorias 0 permanentes, y designar sus
miembros,

n) Crear los cargos o comisiones que por necesidad operativa se requieran, designar los responsables y
fijarles las funciones respectivas,

o) Las demas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la Asamblea.

p) Designar al tercer miembro de la Comisién Disciplinaria,

ARTICULO 470. RESPONSABILIDAD: La responsabilidad conjunta o individual de los miembros del
Comité Ejecutivo no cesa ni disminuye cuando tenga necesidad de delegar algunas de sus funciones.

CAPITULO VII
DE LAS FUNCIONES DE LOS CARGOS

ARTICULO 480. DEL PRESIDENTE: El Presidente es el Representante Legal (en el caso que se
obtenga personeria Juridica) y tendré las siguientes funciones:

a) Presidir las reuniones de la Asamblea y del Comité Ejecutivo,



Llevar la Representacion Legal del Club (en el caso que se obtenga personeria Juridica),
Presentar a la Asamblea el informe anual de actividades generales del Club y los demas que
ésta le solicite,

Suscribir las actas, contratos, resoluciones y demas actos que le sefialen el estatuto, los
reglamentos, la Asamblea o el Comité Ejecutivo,

QOrdenar los gastos y firmar con el Tesorero los giros sobre los fondos del Club, dentro de los
limites fijados por la Asamblea,

Preparar, con los demas miembros del Comité Ejecutivo, el proyecto de presupuesto de
ingresos y gastos que debe presentar a la Asamblea

Representar al Club, por si o por delegacion, en los actos ptblicos y privados, y

Las demas que le asigne la Asamblea y las que correspondan por la naturaleza del cargo.

PARAGRAFO 1o. Actos Inconvenientes: El Presidente es responsable del cumplimiento de las
disposiciones legales y estatutarias. Por tanto, durante las reuniones de Asamblea o Comité Ejecutivo
no daré curso a proyectos que contravengan esas normas o que lesionen los intereses del Club o del
deporte en general, pero explicara las razones de la negativa.

ARTICULO 48o. El Presidente, como moderador de los debates evitara que se desvien del tema que
se trata, degeneren al terreno de intereses particulares o personales o lleguen al uso de expresiones

descomedidas,

ARTICULO 500. DEL TESORERO: El Tesorero es el responsable del manejo de los bienes y fondos
del Club y tendra las siguientes funciones:

h)

Velar porque los Afiliados o terceros paguen cumplidamente sus compromisos econémicos para
conel Club,

Informar al Comité Ejecutivo, con la periodicidad reglamentaria o cuando se le solicite, sobre el
estado financiero del Club,

Elaborar y suscribir los informes de cuentas y estados financieros que debe presentar a la
Asamblea.

Velar porque se lleven permanentemente actualizados los libros de contabilidad e inventarios.
Preparar, con los demas miembros del Comité Ejecutivo, el proyecto de presupuesto de
ingresos y gastos que debe presentar a la Asamblea,

Girar, conjuntamente con el Presidente, sobre los fondos del Club, previo visado del Revisor
Fiscal,

Prestar las fianzas y seguros exigidos para el ejercicio de la Tesoreria, con cargo a los fondos
del Club, y

Las demés que le asigne la Asamblea, el Comité Ejecutivo o el Presidente.

ARTICULO 510. DEL SECRETARIO: El Secretario es el responsable de la gestién administrativa del
Club y tendra las siguientes funciones:
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Reemplazar al Presidente en sus ausencias temporales o definitivas, en este (ltimo caso podra
ser confirmado como Presidente o se elegira uno nuevo,

Responder por |a correspondencia y la conservacion de los archivos,

Llevar las actas de la Asamblea y del Comité Ejecutivo,

Llevar el registro de Afiliados y expedir los carnés correspondientes,

Velar por el oportuno cumplimiento de las labores de los empleados del Club, si los hubiere,




f) Comunicar y publicar los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y, en general,
divulgar las actividades del Club, - :

g) Diligenciar los asuntos de caracter oficioso y,

h) Las demas qgue le asignen la Asamblea, el Comité Ejecutivo o el Presidente,

CAPITULO VIII
FISCAL Y SU SUPLENTE

ARTICULO 520. CALIDAD Y ORIGEN: El Fiscal es el representante de los Afiliados ante el Comite
Ejecutivo. Es elegido en la misma Asamblea en que se eligen los miembros del Comité Ejecutivo, junto
con su Suplente, para un periodo de cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha sefialada en el
articulo 37.

ARTICULO 530. ELECCION: Se declararan elegidas como Fiscal y Fiscal Suplente las personas que
obtengan a su favor como minimo la mitad més uno de los votos emitibles en la Asamblea o por
unanimidad de la misma.

ARTICULO 540. INHABILIDADES: No podran ser elegidos ni ejercer la funcién de Fiscal, los parientes
de los miembros del Comité Ejecutivo dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil.

ARTICULO 550. FUNCIONES: En el ejercicio de su cargo, el Fiscal cumplira, entre otras, las
siguientes funciones:

a) Velar porque los Afiliados, el Comité Ejecutivo, la Comision Disciplinaria, las Comisiones y los
empleados, si los hubiere, se ajusten a las normas legales, estatutarias y reglamentarias,

b) Velar porque la contabilidad, actas, tesoreria, correspondencia y ejecucion presupuestal
estén permanentemente actualizados,

c) Visar las rdenes de pago sobre los Fondos del Club,

d) Respaldar con su firma, cuando los encuentre correctos, los informes de cuentas y estados
financieros,

e) Asistir a las reuniones de la Asamblea y del Comité Ejecutivo, e informarles sobre la gestion
administrativa y manejo de las cuentas,

f) Convocar la Asamblea Extraordinaria en los casos previstos en los articulos 25, 26 y 45 por la
ocurrencia de irregularidades o vacancia de dos o mas miembros del Comite Ejecutivo, y

g) Las demas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la
Asamblea.

PARAGRAFO 1o. Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el Fiscal tendra libre acceso a
todos los documentos, comprobantes, archivos y dependencias del Club, pero adelantara su gestion
procurando no entorpecer el normal funcionamiento y actividades del mismo.

ARTICULO 560. FALTA DEL FISCAL: Cuando el Fiscal renuncie o deje de asistir a cinco (5) reuniones
consecutivas o siete (7) no consecutivas de Comité Ejecutivo, en el termino de un (1) afio, sin justa
causa, el Comité Ejecutivo citara al Suplente para que ejerza el cargo. En el evento de falta absoluta del
Fiscal y su Suplente, el Comité Ejecutivo convocara la Asamblea para que elija los reemplazos para el
resto del periodo.



PARAGRAFO 1o. El articulo 21 del Decreto Ley 1228 de 1995 exige Revisoria Fiscal para las
Federaciones Deportivas, Ligas, Asociaciones Deportivas y los Clubes Profesionales, es decir que a los
clubes deportivos la legislacion no les exige revisores fiscales; sin embargo si el club cuenta dentro de
sus afiliados con Contadores Publicos bien podrian cambiar la denominacion de fiscal por la de Revisor
Fiscal.

CAPITULO IX
DE LA DISCIPLINA DEPORTIVA

ARTICULO 570. COMISION DISCIPLINARIA: La Comision Disciplinaria es el érgano del Club
encargado de juzgar y sancionar las conductas que atenten o violen la ética, los principios, el decoro, la
disciplina o las reglas de juego o competicion que rigen la actividad deportiva.

ARTICULO 580. INTEGRACION: La Comision Disciplinaria estara integrada por tres (3) miembros: dos
(2) elegidos por la Asamblea y uno (1) designado por el Comité Ejecutivo, para el mismo periodo de
cuatro (4) afos establecido en el articulo 37. Sus miembros deberan ser personas de reconocida
solvencia moral, ajenas al Club.

ARTICULO 590. SANCIONES: Las conductas que den lugar a sanciones, los tipos de sanciones y en
general el procedimiento para imponerlas, la competencia, los términos, etc., son los consagrados en la
Ley 49 de 1993. Las determinaciones de la Comisién Disciplinaria se denominaran “FALLOS”,

ARTICULO 600. CODIGOS: El Club acogera para si el Cédigo Disciplinario expedido por la Federacion
Colombiana de Baloncesto. Para los aspectos puramente internos. distintos a la competicién deportiva
oficial, el Club podra adoptar su propio Cédigo de Faltas y Sanciones de conformidad al Articulo 9 de la
Ley 49 de 1.993, Ley 845 de 2.003 y Decreto 875 de fecha 30 de marzo de 2.005.

CAPITULO X
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 610. PATRIMONIO: El patrimonio del Club estara constituido por los bienes muebles e
inmuebles, valores, titulos, archivos, elementos de trabajo, implementos, condecoraciones, trofeos,
medallas, distinciones, gallardetes y recordatorios, de todo lo cual se elaboraré un inventario detallado
en su namero, valor e identificacion correspondiente.

ARTICULO 620. DE LOS FONDOS: Los fondos del Club provienen de:

a) El valor de la cuota de admision que debe cancelar todo aspirante en el momento de presentar su
peticion,

b) El valor de las cuotas ordinarias y extraordinarias de sostenimiento,

¢) El valor de las ayudas, subvenciones, aportes o donaciones provenientes de personas naturales o
juridicas, publicas o privadas.

d) Pago de mensualidad de los deportistas que entrenan en el club o de sus padres.




e) Los excedentes provenientes de la administracion de sus propios bienes, de fiestas, excursiones,
bazares, concursos, competencias y, en general, el producto neto de todo evento que se organice en
beneficio del Club,

) El producto de contratos o convenios celebrados con terceros, acordes conel objeto del Club,

g) Todos los demas que por su naturaleza le sea licito percibir.

ARTICULO 630. MANEJO: La administracion del patrimonio, y €l recaudo y manejo de los fondos
estaran & cargo del Presidente. Los fondos del Club se manejarén a través de instituciones financieras.
Los giros se firmaran por el Presidente, previo visado del Fiscal. El Presidente reglamentara el manejo
de las cuentas de ingresos y egresos. ‘

ARTICULO 640. INDIVISIBILIDAD DE LOS BIENES: El patrimonio del Club es indivisible y a ninguno
de los Afiliados le asiste derecho particular, parcial o total sobre el mismo. Los fondos se destinaran
exclusivamente a atender el normal funcionamiento y actividades sociales y deportivas. Los excedentes
o utilidades que se obtengan de las actividades y servicios se destinaran al incremento del acervo
patrimonial del Club y de ningtin modo habra lugar al reparto de dividendos, beneficios personales o
motivo de lucro para los afiliados.

ARTICULO 650. CUOTAS: La Asamblea es el (nico érgano del Club con facultad para fijar el valor y
forma de pago de las cuotas de admision y sostenimiento, ordinarias o extraordinarias, a cargo de los
Afiliados. Esta atribucion es indelegable.

CAPITULO XIi
DE LA COMPETENCIA DEPORTIVA

ARTICULO 660. PROGRAMACION INTERNA: En cumplimiento de su objetivo, el Club organizara
programas deportivos de caracter recreativo o competitivo en los cuales participen los Afiliados, con el
fin de proporcionarles sano esparcimiento, ocupacion del tiempo libre, mejoramiento de la salud y
preparacion técnica.

ARTICULO 670. COMPETICION OFICIAL: Cuando el Club decida participar en competencias o
eventos deportivos oficiales, preparara y seleccionara debidamente a los deportistas que habran de
representarlo y los registrara enla Liga de Baloncesto de Bogota.

CAPITULO XII
DEL ESTATUTO Y LOS REGLAMENTOS

ARTICULO 680. DEFINICION DE ESTATUTO: Se entiende por Estatuto, el conjunto de normas que
una vez adoptadas por la Asamblea, adquieren fuerza de ley para el gobierno, administracion y
funcionamiento del Club.

PARAGRAFO 1o. El Estatuto solo podra ser reformado mediante el voto afirmative de por lo menos [as
dos terceras partes de Ios afiliados reunidos en Asamblea. A la convocatoria se anexara el proyecto de
reforma con la sustentacion que la justifique.



PARRAGRAFO 2o. Cuando las reformas obedezcan a disposiciones de caracter legal, el Presidente
queda expresamente facultado para incluirlas enel texto correspondiente, citando las normas legales
respectivas.

PARAGRAFO 3o. El Estatuto 'y sus reformas se registraran en el Ente encargado o en el Instituto
Distrital de Recreacion y Deportes de Bogota - IDRD para efectos del reconocimiento deportivo y en la
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE, para los fines de la personeria juridica si
fuere el caso.

ARTICULO 690. REGLAMENTOS ESTATUTARIOS: Se entiende por Reglamentos Estatutarios las
normas adoptadas por la Asamblea para dar claridad y aplicacion al Estatuto. Estos Reglamentos solo
pueden ser reformados por una Asamblea, ordinaria o extraordinaria.

ARTICULO 700. REGLAMENTOS INTERNOS: Son las normas dictadas por el Presidente para el
funcionamiento de |as comisiones permanentes o transitorias, para la realizacion de eventos sociales o
deportivos y para la organizacion de otras actividades. Estos Reglamentos pueden ser reformados por
el mismo Presidente.

CAPITULO XIIl
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 710.DISOLUCION: EI Club podra ser disuelto por las siguientes causas:

a) Por decision de la Asamblea, acordada mediante el voto afirmativo de porlo menos las dos terceras
partes de los Afiliados,

b) Por imposibilidad de cumplir el objeto social,

c) Por no contar con el minimo del 50 % de sus Afiliados Contribuyentes (4) y minimo diez (10) de sus
Afiliados Competidores requeridos para su funcionamiento,

d) Por cancelacion de la Personeria Juridica, si la hubiere obtenido.

ARTICULO 720. LIQUIDACION: Cuando la disolucion obedezca a decision de la Asamblea, dicho
cuerpo nombrara un liquidador. En caso contrario, el liquidador sera designado por el Ente encargado o
en el Instituto Distrital de Recreacion y Deportes de Bogota - [DRD. La liquidacion se ajustara a los
procedimientos legales. Los activos que resulten dela liquidacion pasaran a un Club Deportivo de la
jurisdiccion que cumpla similares fines u objetivos, sin animo de lucro.

Los presentes Estatutos fueron aprobados en la reunién de Asamblea celebrada en la ciudad de Bogota
D.C, el dia 04 de Marzo de 2018.
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